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Voltijds

Over de functie

Scholen Sint Franciscus zijn op zoek naar een inspirerende en verbindende Pedagogisch Directeur.
In deze sleutelrol ben je verantwoordelijk voor het ontwikkelen, implementeren en opvolgen van
het pedagogisch beleid binnen de scholen. Je creéert een veilige, warme en ontwikkelingsgerichte
leeromgeving waarin elke leerling maximale kansen krijgt.

Je maakt enerzijds deel uit van het directieteam scholen en draagt actief bij aan een gedragen visie
op kwalitatief, inclusief en toekomstgericht onderwijs.

Anderzijds ben je ook lid van het directieteam begeleidingscentrum die vanuit een gedeelde visie
op inclusie en ontwikkeling, de strategische en operationele samenwerking tussen het MPC en de
scholen vorm geeft.

Jouw opdracht
Pedagogisch en didactisch beleid
e Je ontwikkelt en bewaakt het pedagogisch project van de school.
e Je stuurt het onderwijsteam aan in hun pedagogisch-didactisch handelen.
e Je ondersteunt leerkrachten en therapeuten in handelingsgericht werken en bij het
opstellen van individuele trajecten (IAC).
e Je volgt het pedagogisch-didactisch budget op.
Zorgbeleid en leerlingbegeleiding
e Je coordineert en bewaakt het zorgbeleid, met bijzondere aandacht voor leerlingen met
specifieke onderwijsbehoeften (BA / type 9 / type 3 / OV1 en OV2 type 2 en 3).
e Je werkt nauw samen met de orthopedagoog en neemt deel aan overlegmomenten
(o.a. Cel leerlingen, CLB).
e Je zorgt voor een klimaat van veiligheid, structuur en welbevinden voor elke leerling.
Beleid en kwaliteitszorg
o Je zet strategische beleidslijnen uit en vertaalt deze naar concrete acties.
e Je implementeert en bewaakt interne kwaliteitszorg en zelfevaluatie.
Je analyseert leerresultaten en stuurt bij waar nodig.
e Jeinitieert verbeteracties naar aanleiding van inspecties.
Teamcoaching en personeelsbeleid
Je bent de leidinggevende van het middenkader, de leerkrachten en therapeuten.
Je voert functionerings- en evaluatiegesprekken.
Je stimuleert professionele groei en creéert ruimte voor ontwikkeling.
e Je zetin op een positieve, lerende en participatieve organisatiecultuur.
Samenwerking en communicatie
e Je communiceert transparant en verbindend met leerlingen, ouders, medewerkers en
externe partners.
e Je hanteert een participatieve leiderschapsstijl en betrekt medewerkers bij



besluitvorming.
e Je vertegenwoordigt de school in interne en externe overlegstructuren.
o Je werkt actief samen binnen het directieteam en met het bredere netwerk.

Jouw profiel
e Je onderschrijft het pedagogisch project en de visie van de school.
e Je beschikt over sterk pedagogisch-didactisch inzicht en leiderschapskwaliteiten.
e Je bent mensgericht, verbindend en communicatief sterk.
e Je hebt beleidsvoerend vermogen en kan strategisch denken én handelen.
e Je werkt oplossingsgericht, flexibel en met oog voor welzijn.
e Je beschikt over een masterdiploma (of gelijkwaardig) en een pedagogisch
bekwaamheidsbewijs of een bachelor diploma en een pedagogisch bekwaamheidsbewijs.
e Je hebt relevante ervaring binnen het onderwijs.

Ons aanbod
Wij bieden jou:
e Een uitdagende en betekenisvolle leidinggevende functie.
e Werken in een warme, professionele en geéngageerde schoolomgeving.
e Ruimte voor persoonlijke ontwikkeling en verdere professionalisering.
e Ondersteuning vanuit het directieteam en het schoolbestuur.
e Een aantrekkelijk loon volgens de geldende onderwijsbarema’s en bijkomende extralegale
voordelen.

Interesse?
Stuur voor 29 mei 2026 je motivatiebrief en CV naar Paul Ongenaert — voorzitter@sintfranciscus.be

Meer informatie bij Koen Vander Beken, koen.vanderbeken@mpc-sintfranciscus.be, 053/64.66.66.

We kijken ernaar uit om een gedreven pedagogisch leider te verwelkomen die mee het verschil
maakt voor onze leerlingen en ons team.

Scholen Sint Franciscus — Samen bouwen aan groei, zorg en kwaliteit.
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